METISHIMA

Un programme
et a destination des

personnes issues de migrations, accompagnées

par des professionnels (1 atelier collectif et 3
entretiens individuels en moyenne par semaine)

C’est quoi le programme de valorisation des
compétences ?
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Un accompagnement individualisé et personnalisé
par une équipe de professionnels

Qui peut s’inscrire ?

Etre une personne issue des
migrations

Avoir le statut de réfugié, bénéficier
d’'une protection subsidiaire ou étre
un primo-arrivant ou résident
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.~ Avoir un niveau B1 acquis
- Etre disponible et motivé

Pas de diplomes exigés

Comment s’inscrire ?

Information & Inscription
Jusqu'au 6 juin 2022 :

promo.metishima@gmail.com

Information collective : Vendredi
10 juin 2022 a 9h30

Rentrée : Jeudi16juin2022 a
9h30
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METISHIMA

Plus d'information sur notre site internet : https://metishima-asso.com/
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