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prochaine session de recrutement en vous connectant sur
https://www.ecoledescuistotsmigrateurs.com/notre-
formation/#candidate ou flashez ce QR code :

Pour toute information (sur les formations, accueillir un stagiaire ou un apprenti,
devenir bénévole, demande de partenariat, RP), écrivez-nous a I'adresse
suivante : ecole@lescuistotsmigrateurs.com
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QUI SOMMES-NOUS ?

L’Ecole des cuistots migrateurs est un centre de référence pour la formation et
Pinsertion durable par I'emploi, ouverte a un public de personnes réfugiées et
ressortissantes de pays tiers allophones.

L’Ecole propose des formations gratuites et certifiantes aux métiers de commis
de cuisine et serveur en restauration a travers un parcours d’accompagnement
global. Une approche unique destinée a la reconstruction, la levée des freins
psycho-sociaux-économiques et la montée en compétence des bénéficiaires en
restauration, en francais et en compétences douces.

Notre Ecole est une école solidaire, inclusive et responsable au coeur d’un éco-
systéme engagé, en partenariat étroit avec les acteurs de I'insertion et le secteur
de I'hétellerie-restauration, ouverte sur la société et son territoire pour rendre
visible la diversité et faire cuisine ensemble.

UNE ECOLE POUR REPONDRE A TROIS ENJEUX

Permettre a davantage de personnes exilées éloignées de I'emploi de
s’intégrer dans un emploi décent, durable et évolutif grace a la cuisine

un public qui souffre souvent d’'un manque de qualification et de

9 Redonner du pouvoir d’agir et la capacité a se projeter a nouveau a
reconnaissance

recruter du personnel qualifié et agir auprés d’eux comme tiers de

e Aider les professionnels de la restauration qui ont des difficultés a
confiance

NOTRE IMPACT SOCIAL

907, 857 1007
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QUIPEUT INTEGRER L'ECOLE ?

Les personnes bénéficiaires de la protection internationale :

e de plus de 18 ans,

¢ demandeuses d’emploi et/ou bénéficiaires du RSA ou minimas sociaux,
e sachant lire, écrire, compter,

e avec un niveau en francais Al a B1 selon les formations,

e avec un intérét pour le secteur de la restauration.

LES FORMATIONS CERTIFIANTES DE L'ECOLE

Les programmes de formation de I'Ecole des cuistots migrateurs sont pensés autour
de 4 piliers, a travers une approche globale de formation et d’accompagnement pour
favoriser 'insertion durable et évolutive en emploi.
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o Toutes nos formations sont en alternance (période de stage ou QUGliOPi' '

apprentissage en entreprise). processus certifié
. A . I 3 REPUBLIQUE FRANGAISE
e Toutes nos formations sont diplomantes en francgais (DCL -

Dipléme de Compétence en Langue francaise professionnelle).
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